
Периодическое печатное издание органов  местного самоуправления Заковряжинского сельсовета

№ 2(246) от 28 февраля 2025 
В этом выпуске:

РАЗДЕЛ 1
Правовые акты администрации Заковряжинского сельсовета


[bookmark: _Hlk183436073][bookmark: _Hlk189207041]ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 06.02.2025 №7 О принятии Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.
[bookmark: _Hlk190869006]ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 19.02.2025 №8 О внесении изменений в постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.07.2022 № 87 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области».



      ***************************************************************************
                                                    РАЗДЕЛ 2
Решения Совета депутатов Заковряжинского сельсовета
РЕШЕНИЕ 59 сессии от 14.02.2025 № 266 О внесении изменений в решение 58 сессии Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.12.2024 № 262 «О бюджете Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов».
[bookmark: _Hlk190775918]РЕШЕНИЕ 59 сессии от 14.02.2025 № 267 О внесении изменений в решение Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского   района Новосибирской области от 12 апреля 2023г. № 162 "Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Заковряжинском сельсовете Сузунского района Новосибирской области".
[bookmark: _Hlk190698148]РЕШЕНИЕ 59 сессии от 14.02.2025 № 268 Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в бюджет Сузунского района Новосибирской области. 


                                                                    
                                           РАДЗЕЛ 3
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

С 01 марта 2025 года вводится налог на бани и сараи.
	Владельцы хозяйственных построек с фундаментом, в том числе бань, сараев и теплиц, должны будут с 01 марта 2025 года платить налог на такое имущество.
	Хозяйственные постройки с фундаментом теперь требуют регистрации в Росреестре, а их кадастровая стоимость становится базой для расчета налога. Он будет рассчитываться исходя из кадастровой стоимости объекта, а ставка составляет от 0,1% до 0,3%.
	Переносные конструкции без постоянного фундамента и временные постройки, например, теплицы, навесы или бытовки, продолжают оставаться необлагаемыми налогом.
	Регистрация обязательна, а ее отсутствие не освобождает собственников от налоговых обязательств. ФНС вправе самостоятельно оценить объект, если он не учтен в кадастровой базе, и применить налоговые санкции за уклонение от декларирования.
	



*********************РАЗДЕЛ 1**************************
АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗАКОВРЯЖИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунский район Новосибирская область

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 06 февраля 2025г		с.Заковряжино	                                      № 7


О принятии Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района
Новосибирской области

[bookmark: sub_1]В соответствии с Федеральными законами  от 6 октября 2003 года "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции",    администрация Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. [bookmark: sub_2]Утвердить прилагаемый Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области. 
2. Признать утратившим силу:
 - постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 10.07.2017 № 68 «О внесении изменений в    постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 08.06.2016г № 68 "О кодексе этики и служебного     поведения муниципальных служащих администрации Заковряжинского          сельсовета Сузунского района Новосибирской области ";
- постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 09.04.2019№ 38 О внесении изменений в       постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 08.06.2016 № 68 «О Кодексе этики и служебного      поведения муниципальных служащих администрации Заковряжинского          сельсовета Сузунского района Новосибирской области».
[bookmark: sub_5]3. Настоящие постановление опубликовать в газете «Заковряжинский    вестник» и разместить на официальном сайте администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.



Глава Заковряжинского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области                                          Е.А. Цорн


УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Заковряжинского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области
от 06.02.2025 № 7


Кодекс
этики и служебного поведения
муниципальных служащих администрации Заковряжинского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области

[bookmark: sub_1100]I. Общие положения

[bookmark: sub_10]1. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих         администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области разработан в соответствии с положениями Конституции Российской     Федерации,  федеральных законов   от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",  других федеральных законов, содержащих ограничения, запреты и обязанности для муниципальных служащих, и иных нормативных   правовых актов Российской Федерации, а также основан на общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства.
[bookmark: sub_20]2. Кодекс является основой этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района      Новосибирской области (далее - муниципальные служащие).
[bookmark: sub_30]3. Кодекс представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться муниципальные служащие независимо от замещаемой ими должности.
[bookmark: sub_40]4. Гражданин Российской Федерации, поступающий на муниципальную службу (далее - муниципальная служба), обязан ознакомиться с положениями Кодекса и соблюдать их в процессе своей служебной деятельности.
[bookmark: sub_50]5. Каждый муниципальный служащий должен принимать все необходимые меры для соблюдения положений Кодекса, а каждый гражданин Российской Федерации вправе ожидать от муниципального служащего поведения в отношениях с ним в соответствии с положениями Кодекса.
[bookmark: sub_60]6. Целью Кодекса является установление этических норм и правил служебного поведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также содействие укреплению авторитета    муниципальных служащих, доверия граждан к государственным органам и        органам местного самоуправления и обеспечение единых норм поведения         муниципальных служащих.
[bookmark: sub_70]7. Кодекс призван повысить эффективность выполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.
[bookmark: sub_80]8. Кодекс служит основой для формирования должной морали в сфере    муниципальной службы, уважительного отношения к муниципальной службе в общественном сознании, а также выступает как институт общественного сознания и нравственности муниципальных служащих, их самоконтроля.
[bookmark: sub_90]9. Знание и соблюдение муниципальными служащими положений Кодекса является одним из критериев оценки качества их профессиональной деятельности и служебного поведения.

[bookmark: sub_1200]II. Основные принципы и правила служебного поведения 
муниципальных служащих

[bookmark: sub_100]10. Основные принципы служебного поведения муниципальных служащих являются основой поведения граждан Российской Федерации в связи с        нахождением их на муниципальной службе.
[bookmark: sub_110]11. Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призваны:
[bookmark: sub_1101]а) исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы органов местного самоуправления;
[bookmark: sub_1102]б) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности как органов местного самоуправления, так и муниципальных служащих;
[bookmark: sub_1103]в) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского сельсовета Новосибирской области     (далее – администрация);
[bookmark: sub_1104]г) не оказывать предпочтения, каким-либо профессиональным или            социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;
[bookmark: sub_1105]д) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному   исполнению ими должностных обязанностей;
[bookmark: sub_1106]е) уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы             прокуратуры или другие государственные органы либо органы местного самоуправления обо всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;
[bookmark: sub_1107]ж) соблюдать установленные федеральными законами ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные с прохождением муниципальной службы;
[bookmark: sub_1108]з) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность решений политических партий и общественных объединений;
[bookmark: sub_1109]и) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;
[bookmark: sub_11010]к) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;
[bookmark: sub_11011]л) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
[bookmark: sub_11012]м) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету государственного органа либо органа местного самоуправления;
[bookmark: sub_11013]н) принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов;
[bookmark: sub_11014]о) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;
[bookmark: sub_11015]п) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности государственного органа или органа местного самоуправления, его руководителя, если это не входит в должностные обязанности ли муниципального служащего;
[bookmark: sub_11016]р) соблюдать установленные в администрации правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;
[bookmark: sub_11017]с) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе администрации, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;
[bookmark: sub_11018]т) воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных, денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, размеров государственных и муниципальных заимствований, государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;
[bookmark: sub_11019]у) постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.
[bookmark: sub_120]12.  Муниципальные служащие обязаны соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные и федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации.
[bookmark: sub_130]13.  Муниципальные служащие в своей деятельности не должны допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов, исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам.
[bookmark: sub_140]14.  Муниципальные служащие обязаны противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_150]15.  Муниципальные служащие при исполнении ими должностных обязанностей не должны допускать личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
[bookmark: sub_1501]Муниципальный служащий при назначении на должность муниципальной службы и исполнении должностных обязанностей обязаны заявить о наличии или возможности наличия у них личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение ими должностных обязанностей.
[bookmark: sub_160]16.  Муниципальный служащий обязан представлять сведения о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_170]17.  Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры Российской Федерации или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
[bookmark: sub_1701]Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной обязанностью  муниципального служащего.
[bookmark: sub_180]18. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением им должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за пользование транспортом и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются соответственно собственностью органа местного самоуправления и передаются муниципальным служащим по акту в администрацию, в которой он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;
[bookmark: sub_190]19.  Муниципальный служащий может обрабатывать и передавать служебную информацию при соблюдении действующих в органе местного самоуправления норм и требований, принятых в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_200]20.  Муниципальный служащий обязан принимать соответствующие меры по обеспечению безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение которой он несет ответственность или (и) которая стала известна ему в связи с исполнением им должностных обязанностей.
[bookmark: sub_210]21. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, должен быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, способствовать формированию в администрации благоприятного для эффективной работы морально-психологического климата.
[bookmark: sub_220]22. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, призван:
[bookmark: sub_2201]а) принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
[bookmark: sub_2202]б) принимать меры по предупреждению коррупции;
[bookmark: sub_2203]в) не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий и общественных объединений.
[bookmark: sub_230]23. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, должен принимать меры к тому, чтобы подчиненные ему муниципальные служащие не допускали коррупционно опасного поведения, своим личным поведением подавать пример честности, беспристрастности и справедливости.
[bookmark: sub_240]24. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за действия или бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы этики и правила служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий или бездействия.
25. Муниципальный служащий обязан соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций.
[bookmark: sub_1300]III. Рекомендательные этические правила служебного поведения                  муниципальных служащих

[bookmark: sub_250]25. В служебном поведении муниципальному служащему необходимо исходить из конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценностью и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.
[bookmark: sub_260]26. В служебном поведении муниципальный служащий воздерживается от:
[bookmark: sub_2601]а) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;
[bookmark: sub_2602]б) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;
[bookmark: sub_2603]в) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;
[bookmark: sub_2604]г) курения во время служебных совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами.
д) поведения (высказываний, жестов, действий), которое может быть воспринято окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
[bookmark: sub_270]27.  Муниципальные служащие призваны способствовать своим служебным поведением установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом.
[bookmark: sub_2701] муниципальные служащие должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.
[bookmark: sub_280]28. Внешний вид муниципального служащего при исполнении им должностных обязанностей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к государственным органам и органам местного самоуправления, соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.

[bookmark: sub_1400]IV. Ответственность за нарушение положений Кодекса

[bookmark: sub_290]29. Нарушение муниципальным служащим положений Кодекса подлежит моральному осуждению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов", а в случаях, предусмотренных федеральными законами, нарушение положений Кодекса влечет применение к муниципальному служащему мер юридической ответственности.
[bookmark: sub_2901]Соблюдение муниципальными служащими положений Кодекса учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.


АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗАКОВРЯЖИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунский район Новосибирская область

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 19 февраля 2025г		с.Заковряжино	                                      № 8

О внесении изменений в постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.07.2022 № 87 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области»


[bookmark: _Hlk190869260]В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.07.2022 № 87 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области» следующие изменения:
1.1. В положении о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области:
1.1.1. В пункте 14 абзац первый после слов «ее эффективности и результативности.» дополнить словами «Оценка соответствия муниципального служащего квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы осуществляется в порядке, предусмотренном для государственных гражданских служащих Новосибирской области».
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Заковряжинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.


И.о. Главы Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области                                       З.А. Яковлева 





РАЗДЕЛ 2

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ЗАКОВРЯЖИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунского района Новосибирской области

ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
Пятьдесят девятой сессии
с. Заковряжино
14.02.2025 № 266

О внесении изменений в решение 58 сессии Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.12.2024 № 262 «О бюджете Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов»

В соответствии с пунктом 1 статьи 14  Федерального закона от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь пунктом 9 статьи 26 Устава Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, Совет депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

РЕШИЛ:
1. Внести в решение 58 сессии Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.12.2024 № 262 «О бюджете Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов» следующие дополнения и изменения:
        1.1. Пункт 1 статьи 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить основные характеристики бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области (далее – местный бюджет) на 2025 год:
1) прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме     
14 283 530,38 рублей, в том числе объем безвозмездных поступлений в сумме 10 806 330,38 рублей, из них объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме 10 806 330,38    рублей, в том числе объем субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, в сумме 3 827 730,38 рублей. 
2) общий объем расходов местного бюджета в сумме 14 368 244,66 рублей.
3) дефицит местного бюджета в сумме 84 714,28 рублей»;
        1.2. Статью 6 изложить в следующей редакции:
«Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2025 год в сумме 2 231 882,71 руб., в том числе за счет доходов от акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимых на территории РФ- 1 782 000,00 руб., за счет субсидий 445 428,43 руб., за счет собственных доходов поселения- 0,00 руб., за счет остатка средств по акцизам на 01.01.2025г. – 4 454,28;  на 2026 год – 1 853 000,00 руб., в том числе за счет доходов от акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимых на территории РФ- 1 853 000,00 руб., за счет субсидии – 0,00 руб., за счет собственных доходов поселения- 0,00 руб. и на 2027 год – 2 558 000,00 руб., в том числе за счет доходов от акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимых на территории РФ- 2 558 000,00 руб., за счет субсидии – 0,00 руб., за счет собственных доходов поселения- 0,00 руб.»;
        1.3. Утвердить таблицу 1 приложения 2 «Распределение бюджетных ассигнований бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджетов на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» в прилагаемой редакции;
        1.4. Утвердить таблицу 1 приложения 3 «Распределение бюджетных ассигнований бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета  на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» в прилагаемой редакции;
       1.5. Утвердить таблицу 1 приложения 4 «Ведомственная структура расходов бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области  на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» в прилагаемой редакции;
       1.6. Утвердить таблицу 1 приложения 7 «Источники финансирования дефицита бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» в прилагаемой редакции;
       1.7. Утвердить приложение 10 «Перечень муниципальных программ Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, предусмотренных к финансированию в 2025 году и плановом периоде 2026 и 2027 годов» в прилагаемой редакции.
         2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене органов местного самоуправления «Заковряжинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.


Председатель Совета депутатов		          Глава Заковряжинского сельсовета
Заковряжинского сельсовета                               Сузунского района
Сузунского района			                    Новосибирской области
Новосибирской области		
_____________  С.Ю. Кильп		                     _______________Е.А.Цорн



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ЗАКОВРЯЖИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунского района Новосибирской области
ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
Пятьдесят девятой сессии
с. Заковряжино
14.02.2025 № 267

О внесении изменений в решение Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского   района Новосибирской области от 12 апреля 2023г. № 162 "Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Заковряжинском сельсовете Сузунского района Новосибирской области"

В соответствии с Федеральным законом №131-ФЗ от 06.10.2003 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Совет депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского   района Новосибирской области
РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского   района Новосибирской области от 12 апреля 2023г. № 162 "Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Заковряжинском сельсовете Сузунского   района Новосибирской области " следующие изменения:
1.1. В Положение "О бюджетном процессе в Заковряжинском сельсовете Сузунского   района Новосибирской области":
1.1.1. Абзац 1 части 2 статьи 17 изложить в следующей редакции:
" Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ утверждается решением о местном бюджете по соответствующей каждой программе целевой статье расходов бюджета в соответствии с перечнем и структурой муниципальных программ, определенными администрацией муниципального образования."
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании "Заковряжинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского   района Новосибирской области.


Председатель Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области                                         С.Ю. Кильп

Глава Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области 	                 		        Е.А. Цорн	      



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ЗАКОВРЯЖИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунского района Новосибирской области
ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
Пятьдесят девятой сессии
с. Заковряжино
14.02.2025 № 268

Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в бюджет Сузунского района Новосибирской области 
В соответствии со статьями 142 и 142.5 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь   Совет депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области 
РЕШИЛ:
1. Утвердить:
1.1. Порядок предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области бюджету Сузунского района Новосибирской области, согласно приложению №1 к настоящему решению.
1.2. Методику расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по дорожной деятельности, согласно приложению №2 к настоящему решению;
1.3. Методику расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, согласно приложению №3 к настоящему решению;
1.4. Методику расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организацию проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, согласно приложению №4 к настоящему решению;
1.5. Методику расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, согласно приложению №5 к настоящему решению;
1.6.   Методику расчета иных межбюджетных трансфертов на передачу полномочий по осуществлению муниципальных услуг бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, согласно приложению №6 к настоящему решению;
1.7. Методику расчета иных межбюджетных трансфертов на исполнение переданных полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, согласно приложению №7 к настоящему решению.
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 06.11.2024 №256 "Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в бюджет Сузунского района Новосибирской области".
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Заовряжинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.


Глава Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области                                                 Е.А. Цорн

Председатель Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области                                               С.Ю. Кильп
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к решению Совета депутатов 
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Сузунского района Новосибирской области 
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Порядок
предоставления иных межбюджетных трансфертов
из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в бюджет Сузунского района Новосибирской области
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет основания и условия предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области бюджету Сузунского района Новосибирской области, а также осуществления контроля над расходованием данных средств.
1.2. Иные межбюджетные трансферты предусматриваются в составе бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в целях передачи органам местного самоуправления Сузунского района Новосибирской области осуществления части полномочий по вопросам местного значения.
1.3. Понятия и термины, используемые в настоящем Положении, применяются в значениях, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации.
2. Порядок и условия предоставления иных межбюджетных трансфертов
2.1. Основаниями предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области бюджету Сузунского района Новосибирской области являются:
2.1.1. принятие соответствующего решения Совета депутатов Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области о передаче и принятии части полномочий;
2.1.2. заключение соглашения между Заковряжинского сельсоветом Сузунского района Новосибирской области и Сузунским районом Новосибирской области о передаче и принятии части полномочий по вопросам местного значения.
2.2. Объем средств и целевое назначение иных межбюджетных трансфертов утверждаются решением Совета депутатов Заковряжинского   сельсовета Сузунского района Новосибирской области в бюджете на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период), а также посредством внесения изменений в решение о бюджете текущего года.
2.3. Иные межбюджетные трансферты предоставляются в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных сводной бюджетной росписью бюджета поселения на основании соглашения о передаче части полномочий.
2.4. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые бюджету Сузунского района Новосибирской области, учитываются Сузунским районом Новосибирской области в составе доходов согласно бюджетной классификации, а также направляются и расходуются по целевому назначению.
3. Контроль за использованием иных межбюджетных трансфертов
3.1. Органы местного самоуправления Сузунского района в сроки и формах, установленных в соглашении о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения поселения, представляют органам местного самоуправления Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области отчет о расходовании средств иных межбюджетных трансфертов согласно приложению к Порядку.
3.2. Органы местного самоуправления Сузунского района несут ответственность за нецелевое использование иных межбюджетных трансфертов, полученных из бюджета поселения, и достоверность представляемых отчетов.
3.3. Не использованные по состоянию на 1 января текущего финансового года иные межбюджетные трансферты, имеющие целевое назначение, за исключением межбюджетных трансфертов, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Президента Российской Федерации, подлежат возврату в доход бюджета, из которого они были ранее предоставлены, в течение первых 15 рабочих дней текущего финансового года. 
Принятие главным администратором средств местного бюджета о наличии (об отсутствии) потребности в указанных в абзаце первом настоящего пункта межбюджетных трансфертах, не использованных в отчетном финансовом году, а также их возврат в бюджет, которому они были ранее предоставлены, при принятии решения о наличии в них потребности осуществляются не позднее 30 рабочих дней со дня поступления указанных средств в бюджет, из которого они были ранее предоставлены, в соответствии с отчетом о расходах соответствующего бюджета, источником финансового обеспечения которых являются указанные межбюджетные трансферты, сформированным и представленным в порядке, установленном главным администратором средств местного бюджета.
В соответствии с решением главного администратора средств местного бюджета о наличии потребности в межбюджетных трансфертах, полученных в форме иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, за исключением межбюджетных трансфертов, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Президента Российской Федерации, не использованных в отчетном финансовом году, согласованным с соответствующим финансовым органом, в определяемом им порядке, средства в объеме, не превышающем остатка указанных межбюджетных трансфертов, могут быть возвращены в текущем финансовом году в доход бюджета, которому они были ранее предоставлены, для финансового обеспечения расходов бюджета, соответствующих целям предоставления указанных межбюджетных трансфертов.
Порядок принятия решений, предусмотренных абзацем третьим настоящего пункта, устанавливается муниципальным правовым актом местной администрации, регулирующим порядок возврата межбюджетных трансфертов из местного бюджета.
3.4. Контроль за расходованием иных межбюджетных трансфертов в пределах своих полномочий осуществляет администрация Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.




Приложение
к Порядку предоставления иных
межбюджетных трансфертов из бюджета
Заковряжинского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области
 
                                                               ОТЧЕТ
о расходовании средств иных межбюджетных трансфертов
Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области за ___________ 20___ год
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	Приложение №2 
к решению Совета депутатов Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района 
Новосибирской области
от 14.02.2025 № 268



Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по дорожной деятельности


Объем иных межбюджетных трансфертов, передаваемых бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на осуществление полномочий по дорожной деятельности определяется по следующей формуле:
Од = Ояр+Осф+Ор+Оли+Озс+Опсд+Огвэ+Опб+Опп+Олс+Оск+Ософ+Одз+Одзс, где:

            Од - объем иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по дорожной деятельности:
             Ояр – объем акцизных средств на ямочный ремонт ЩПС, ямочный ремонт и заделка трещин в а/б покрытии;
             Осф – объем акцизных средств на ремонт и содержание светофоров (включая светофоры Т-7);
	   Ор - объем акцизных средств на нанесение разметки (осевая разметка);
	   Оли - объем акцизных средств на лабораторные испытания образцов проб а/б покрытий;
	   Озс - объем акцизных средств на содержание дорог (зимнее содержание);
	   Опсд – объем акцизных средств на разработку ПСД;
             Огвэ – объем акцизных средств на прохождение ГВЭ; 
             Опб - объем акцизных средств на покраску барьерных дорожных ограждений;
	   Опп – объем акцизных средств на противопаводковые мероприятия;
             Олс – объем акцизных средств на гредирование дорог и покос травы для МО (летнее содержание);
 Оск – объем акцизных средств на стройконтроль;
 Ософ – объем акцизных средств на ремонт дорог (софинансирование);
 Одз – объем акцизных средств на содержание дорожных знаков;
 Одзс – объем акцизных средств на приобретение дорожных знаков и стоек к ним.


Приложение №3
                                                                                             к решению Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета
 Сузунского района 
Новосибирской области
от 14.02.2025 № 268

Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

Объем иных межбюджетных трансфертов, передаваемых бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на передачу полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры определяется по следующей формуле:

Ок = Ккфот+Ккку+Ккси+Ккпу+Ккос+Ккпмз+Кксм+Ккми+Ккту+Ккмзоп, где:

            Ок - объем иных межбюджетных трансфертов на исполнение полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры:
      Ккфот - коэффициент, определяющий объем средств на фонд оплаты труда работников культурно-досугового учреждения;
       Ккку - коэффициент, определяющий объем средств на коммунальные услуги культурно-досугового учреждения;
       Ккси - коэффициент, определяющий объем средств на содержание имущества культурно-досугового учреждения;
       Ккпу - коэффициент, определяющий объем средств на прочие услуги культурно-досугового учреждения;
       Ккос - коэффициент, определяющий объем средств на увеличение стоимости основных средств культурно-досугового учреждения;
       Ккпмз - коэффициент, определяющий объем средств на прочие материальные затраты культурно-досугового учреждения;
        Кксм - коэффициент, определяющий объем средств на строительные материалы культурно-досугового учреждения; 
        Ккми - коэффициент, определяющий объем средств на мягкий инвентарь культурно-досугового учреждения;
        Ккту     -	 коэффициент, определяющий объем средств на транспортные услуги культурно-досугового учреждения;
        Ккмзоп - коэффициент, определяющий объем средств на материальные затраты однократного применения культурно-досугового учреждения.


Приложение №4
                                                                                             к решению Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета
 Сузунского района 
Новосибирской области
от 14.02.2025 № 268


Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организацию проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

Объем иных межбюджетных трансфертов, передаваемых бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на передачу полномочий по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организацию проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий определяется по следующей формуле:
Ок = Ккфот+Ккку+Ккси+Ккпу+Кккв+Ккмз, где:

            Ок - объем иных межбюджетных трансфертов на исполнение полномочий по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организацию проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;
            Ккфот - коэффициент, определяющий объем средств на фонд оплаты труда работника методиста по спорту;
             Ккку - коэффициент, определяющий объем средств на коммунальные услуги;
	   Ккси - коэффициент, определяющий объем средств на содержание имущества;
	    Ккпу - коэффициент, определяющий объем средств на прочие работы, услуги;
	   Ккос - коэффициент, определяющий объем средств на увеличение стоимости основных средств;
	    Ккмз - коэффициент, определяющий объем средств на материальные затраты.


Приложение №5
                                                                                             к решению Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета
 Сузунского района 
Новосибирской области
от 14.02.2025 № 268

Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на осуществление полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области
Объем иных межбюджетных трансфертов, передаваемых бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на передачу полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля определяется по следующей формуле:

           Орк =  Ра/Чр*Чп, где:

 Орк - объем иных межбюджетных трансфертов на исполнение полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля;
Ра  - расходы на аудитора контрольно-счетного органа 0,5 ставки в год, непосредственно осуществляющего организацию исполнения полномочий, в соответствии с Постановлением администрации Новосибирской области от 31 января 2017 года № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области»;
 Чр - численность населения в муниципальном районе по состоянию на 1 января текущего года;
Чп - численность населения в Заковряжинском сельсовете Сузунского района Новосибирской области по состоянию на 1 января текущего года.


Приложение №6
                                                                                             к решению Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета
 Сузунского района 
Новосибирской области
от 14.02.2025 № 268

Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на передачу полномочий по осуществлению муниципальных услуг бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

Объем иных межбюджетных трансфертов, передаваемых бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на передачу полномочий по осуществлению муниципальных услуг определяется по следующей формуле:

Ому = Н*35, где:
                    
    Ому - объем иных межбюджетных трансфертов на исполнение полномочий по осуществлению муниципальных услуг;
    Н – норматив, расходов на осуществление полномочий на одну муниципальную услугу -0,19 тыс.руб.;
    35 – количество муниципальных услуг в год.


Приложение №7 
                                                                                             к решению Совета депутатов 
Заковряжинского сельсовета 
Сузунского района 
Новосибирской области
От 14.02.2025 № 268

Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на исполнение переданных полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

Объем иных межбюджетных трансфертов, передаваемых бюджету Сузунского района из бюджета Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на передачу полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля определяется по следующей формуле:
                             Vi=Кфот+Кси+Кпу+Кпмз, где:

            Кфот - коэффициент, определяющий объем средств на фонд оплаты труда работников;
	  Кси - коэффициент, определяющий объем средств на содержание имущества;
	  Кпу - коэффициент, определяющий объем средств на прочие услуги;
	  Кпмз - коэффициент, определяющий объем средств на прочие материальные затраты культурно-досугового учреждения;





                                                                       РАЗДЕЛ 3
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